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ANUNT

Institutul de Istoria Artei ,,G.Oprescu" cu sediul in Bucuregti, Sector 1,

CaleaVictoriei nr,196, scoate la concurs urmdtorul post contractual de execufie,

din cadrul compartimentului,,Contabilitate - administrativ":

INSPECTOR DE SPECIALITATE. GRADIJL IA, CU NOTNd

intreagi, contract individual de munci incheiat pe durati nedeterminat[.

Actele necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii institutului;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflale in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd

efecutarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd

indeplinirea condiliilor specifice postului;
e) copia carnetului de muncd, a adeverinlelor eliberate de angajator pentru

perioade lucrate, care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului gi care sd evidenlieze traiectoria profesionalS

sau copie'extras de pe Registrul general de evidenld a salarialilor;
f) curicullum vitae detaliat, semnat gi datat pe fiecare pagind, model european;

g) certific at de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Acest

document poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale care s6-l faca incompatibil cu funclia pentru care candideazl,
numai dacd certificatul de cazier judiciar in original va compieta dosarul de

concurs, cel tdrziu pAnd la data desfdgurdrii primei probe a concursului;
h) adeverinli rnedi cal6, care sd ateste slarea de sdn6tate corespunzdtoare, eliberatd

de cdtre medicul de familie al candidatului sau de chtre unitdlile sanitare abilitate



cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului care sd contind in clar, numdrul,

data, numele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin

ordin al ministmlui sdn[t6!ii;

Documentele in copie se prezintd insotite de documentele originale, care se

.certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de

concurs.

Dosarele de concurs se depr,rn la sediul institutului, la compartimentul

,,Contabilitate-administrativ" numai pdni la data de 23 aprilie 2024 (inclusiv)'
orele 15,00 iar fiecare candidat va primi rtn cod numeric.

Sclecfia dosarelor de concurs va avea loc in data de 25 aprilie 2024 iat
aligarea rezultatelor selecfiei dosarelor de concurs se va face in data de 26

aprilie 2024,
Depunerea contesta{iilor privind selecfia dosarelor de concurs se va

putea face pdnd la data de 29 aprilie 2024 orele 12100 iar solufionarea
contestafiilor gi afigarea rezultatelor va avea loc in data de 30 aprilie 2024.

Condifii generale de ocupare a unui post de naturl contractuali:
. Pentru a ocupa un post vacant de naturd contractualS, perso arTava indeplini

urmdtoarele condilii:
a) are cetifenia romAnd $au cetdtenia rrnui alt stat mernbru al Uniunii

Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaliul Ec',onomic

European (SEE) sau cetE{enia ConfederaJiei ElveJiene;

b) cunoaqte limba rom6n6, gcris gi vorbit;
c) are capacitate de munc5, in conformitate cu prevederile Legii

nr.5312003-Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare:

d)

e)

0

are o stare de sdndtate corespultzdtoare postului pentnt care candideazd,

atestatd pebazaadeverinfei medicale eliberatd de medicul de familie sau

de unitdlile sanitare abilitate;
indepline;te condiJiile de studii, de vephirue in specialitate gi. dupi caz,

alte condi{ii specifice potrivit cerinJelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentnt siv6rgirea unei infracliuni contra

securitdlii nafionale, contra autoritdtii, contra umanitdlii, infracJiuui de

corupJie sau de serviciu. irrtrac{iuni de fals ori contra infrptuirii justiliei,
infi:ac{iuni sdvArgite cu intenfie care ar face G persoarld candidat[ la post

incompatibilb cu exercitarea funcJiei contracttrale pentru care

candrdeazd, cu excep{ia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
nu executd o pedeapsd complementar[ pentru care i-a fost interzis[
exercitarea dreptului de a ocupa func{ia, de a exercita profesia sau

meseria ori de a desfbquraactlitatea de eare s-a folosit pentru sdvdrgirea

s)



infracliunii sau fa16 de aceasta nu s-a luat mdsura do sigurantl' a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii.

Condifii specifice de ocupare a postului de naturi contractuali scos la
concurs:

. a) studii superioare economice de lungd duratd - diploma de licenJd la o
facultate ecopomic6;

b) vechime in munc6 de minimum 7 ani gi vechime in specialitatea studiilor
cle cel puJin 5 ani din care minimum 3 ani intr-o institulie publicd care

gesti onea zd bugete publ ice ;

c) cunoqtinfe, abilitd{i gi experien}5 in domeniul contabilitdlii instituliilor
publice;

d) cunoqtinJe de utilizare a sistemului operare Windows Ei a pachetului de

aplicalii Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook), operare

programe informatice de contabilitate, programul national de raportare

Forexebug qi alte programe de raportare bugetarS;

e) capacitate de planificare Ei organrzare a muncii proprii, de gestionare a

timpului gi a resurselor alocate;

0 capacttatea de a rezolva eficient problemele, de implementare a
' solufiilor;
g) capacitateade asumare a responsabilitdlilor, adaptabilitate, capacitate de

analizd Ei sintezd) ,,

h) spirit de iniliativd; atenlie la detalii; lucru in echipS;
i) aptitudini de comunicare verbald qi in scris;
j) disponibilitate pentru lucru.in program prelungit.

.Concursul va consta intr-o probi scrisi gi interviu.

Proba scrisl se va desfdqura in data de 8 mai 2024, orele 11,00, la sediul

institutului.
Rezultatul probei scrise va fi afigat la sediu $i pe site-ul www.istoria-

artei.ro in data de 9 mai 2024.
Sunt declarali admigi la aceastd probb candidalii care au oblinut minimurn

50 de puncte, doar aceqtia putdnd sd se prezinte la interviu.
Candidalii nemullumili de rezultatele ob{inute la proba scrisd pot depune

contestafie pdnd la data de 10 mai2024, orele 12,00.
Solufionarea contestafiilor qi afigarea rezultatelor va avea loc in data de

13 mai 2024.
Interviul se va desfdqura la sediul institutului, in data de14 mai2024, orele

11,00.
Rezultatul interviului va fi afigat la sediu gi pe site-ul www.istoria-artei.ro

in data de 15 mai2024.



Sunt declarati admiqi la aceastd probd candidalii care au oblinut minimum
50 de puncte.

Candida{ii nemullumili de rezultatele oblinute la interviu pot depune

contestafie pdnd la data de 16 mai 2024, orele 12'00.
Solu{ionarea contestafiilor qi afigarea rezultatelor va ayea loc in data de

77 mai2024.

Rezultatele finale ale concursului se vor afiga in data de 20 mai 2024la
sediu qi pe site-ul www.istoria-artei.ro.

Accesul in institulie gi in sala de concurs se va face in baza cdrlii de

identitate in original iar candidatii sunt rugali sd se prezinte cu l5 minute inainte

de inceperea probelor.

Tematica qi bibliografia:

1. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institu{iilor publice,

planul de conturi qi instrucJiunile de aplicare;
2. Principii qi reguli bugetare;
3. Atribu{ii qi competenle privind angajarea. lichidarea, ordonan\area qi plata

cheltuielilor instituliilor publice;
4. Conlinutul, modul de intocmire gi utiltzare a registrelor qi formularelor privind
activitatea financiard qi contabild;
5. Norme generale privind documentele justificative gi financiar contabile;

6. Formele de inregistrare in contabilitate;
7. Executia bugetard in institu{iile publice;
8. Principii gi reguli privind inventarierea elementelor de activ gi pasiv.

9. Intocmirea si depunerea situatiilor financiare lunare/trimestriale anuale la
institutii publice;
10. Sistemul national de raportare Forexebug ;

1 1. Tichetele de vacantd - modul de acordare si alte reglementari specifice ;

12. Activitatea de control financiar preventiv;
13. Operare in Revisal;
14. Noliuni elementare de resurse umane gi salarizare;
15. Operare in SICAP.

. Legea nr. 82ll99l - Legea,contabilitdlii, repubticatd, cu modificdrile qi

complet[rile ulterioare;
. O.M,F.P. 191712005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

organizarea qi conducerea contabilitdtii instituliilor publice, Planul de

conflrri pentru instituliile publice qi instrucliunile de aplicare a acestuia, cu

modificdrile qi completdriie ulterioare;



O.M.F.P. nr. 202112013 pentru modificarea Ei completarea Normelor
metodologice privind organizarea gi conducerea contabilitdfii instituliilor
publice, Planul de conturi pentru instituliile publice qi instruc{iunile de

aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finan{elor publice nr.

191712005:
O.M.F.P. 72012014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
execulia bugetplor de venituri Ei cheltuieli ale instituliilor publice

autonome, instituliilor publice finanlate integral sau par{ial din venituri qi

activitdtilor financiare finanlate integral din venituri, a bugetelor creditelor

interne, bugetelor creditelor exteme, bugetelor fondurilor externe

nerambursabile, bugetelor fondurilor de risc qi bugetelor privind activilatea
de privatizare, gestionate de instituliile publice, de modalitatea de

organizarc qi finanfare a acestora;
O.M.F.P, nr. 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor qi

capitalurilor;
Legea nr,50012002 privind finanlele publice cu modificdrile gi completdrile

ulterioare (Legea nr. 27 0 12013);

O.M.F.P. nr. 179212002 pentru aprobarea Normelor rnetodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonan1area li plata cheltuielilor instituliilor
publice, precum gi organizarea, evidenla gi raportarea angajarnentelor

bugetare qi legale cu modificbrile qi completdrile ulterioare;
H.G. nr. II91I999 p ivind controlul intem gi controlul financiar,

republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
O.M.F.P. nr. 923 1201 4 pentru aprobarea Normelor metodologice generale

referitoare la exercitarea controlului financiar qi a Codului specific de

norrne profesionale pentru persoanele care desfrqoard activitatea de control
financiar propriu, cu modificdrile gi cornpletbrile ulterioare (O.M.F.P. nr.

2332120r7);
Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarrzarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
H.G. nr.71412018 privind drepturile qi obligaliile personalului autoritdlilor
gi instituliilor publice pe perioada delegdrii qi detagdrii in altd localitate,
precun qi in cazul deplasirii, in cadrul localitd1ii, in interesul serviciului,
cu modificdrile qi complet[rile ulterioare;
H.G. nr. 186012006 privind drepturile qi obligaliile personalului
autoritdlilolgi instituliilor publice pe perioada delegdrii gi detaqdrii in altd
localitate, precum gi in cazul deplasdrii, in cadrul localit61ii, in interesul

serviciului, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
Hotdrdrea nr. 51811995 privind unele drepturi qi obligaJii ale personalului
trimis in strdindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar,
cu modificdrile qi completdrile ulterioare;



. H.G. 7912003 privind infiinlarea pe l6ngd Academia Romdnd gi unitdlile
din subordinea sa a unor activitdli finan{ate integral din venituri proprii;

. Ordinul ministrului finanfelor publice nr. 1661 bis/2003 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind modul de incasare qi utilizare a fondurilor
bdneqti sub forma donaliilor qi sponsorizdrtlor de cdtre instituliile publice;

. Legea nr. 5312003 Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile Ei

completdril e ul,terioare
. Legea nr.31 912003 privind Statutul personalului de cercetare - dezvoltare.

021314.40,70


